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Minimalni mzdu €eka od ledna historické navysSeni: vzroste
0 1 600 korun, zvySi se i nékteré urovné zaruéené mzdy

Na 18 900 korun od ledna vzroste minimalni mzda. To predstavuje rist 0 9,2 %, tedy
0 1 600 korun. Vyplyva to z navrhu narizeni vlady, ktery vypracovalo Ministerstvo
prace a socialnich véci. Podle predlohy porostou také nékteré urovné zaruéené
mzdy, konkrétnév 1., 2., 3. a 8. skupiné praci. Podle odhadu MPSYV si tak polepsi asi
1,5 milionu zaméstnanct. Navrh bude vlada definitivné schvalovat pfristi tyden.

,Za MPSV jsme prisli s navrhem na nominéalné nejvyssi navySeni minimalni mzdy
v historii. Od ledna se tak vyrazné zlepsi pfijmova situace rfady ddlezitych profesi, které
jsou odmériovany v nejnizsich stupnich zaru¢enych mezd. Jde napriklad o kucharky
a kuchare, uklizeCky a uklizeCe, pracovniky v socialnich sluzbach, ale i dal§i personal,”
shrnul ministr prace a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL). ,N4§ navrh
predstavuje kompromis, protoze opét nedoSlo ke shodé mezi zastupci odbort
a zameéstnavateld. Odrazi dnesni ekonomickou realitu. Musime pamatovat na to, aby firmy
dokazaly zaplatit své zaméstnance a nezacaly kvili dalS$im nakladdam propoustét,” priblizil.

Kromé minimalni mzdy porostou také nékteré urovné zaru¢ené mzdy, a to nasledovné:
o v 1. skupiné praci navyseni o 1 600 K¢, tj. 0 9,2 %,

o ve 2. skupiné praci navySeni o 1 600 K¢, tj. 0 8,9 %,

o ve 3. skupiné praci navySeni o 1 600 K¢, tj. 0 8,1 %,

o v 8. skupiné praci navyseni o 3 200 K&, tj, 0 9,2 %.

Skupina Nejniviéi }]rovné R_o_zdi!y <’)protiv Rozdvily opro_ti
et zaruéené mzdy minimalni mzdé soucasnosti

K& / hodina | K&/ mésic v KE v % v KE v %

1. 112,5 18 900 0 0 1 600 9,2

2. 116,1 19 500 600 3,2 1 600 8,9

3. 126,8 21 300 2 400 12,7 1 600 8,1
4. 129,8 21 800 2 900 15,3 0 0
5. 143,3 24 100 5 200 27,5 0 0
6. 158,2 26 600 7 700 40,7 0 0
7. 174,7 29 400 10 500 55,6 0 0

8. 225 37 800 18 900 100 3 200 9,2

.ZvySeni minimalni mzdy by se mélo pozitivné projevit ve vysSich pfijmech systému
socialniho a zdravotniho pojisténi. Pfedpokladany nardst téchto pfijmu by mohl Cinit asi
2,65 mld. korun za rok,“ dodal ministr Jure¢ka.

Do péti let je cilem dosahnout poméru minimalni a primérné mzdy ve vySi 45 %.
Navrhované zvySeni minimalni mzdy by mélo zajistit podle sou€asného pfedpokladaného
narlstu primérné mzdy dosazeni tohoto poméru ve vysi 41,1 %. Témto zmé&nam
pfedchazi navrh novely zakoniku prace, ktera zavadi valorizaéni mechanismus
minimalni mzdy pro dal8i obdobi. Zakon tak stanovi jasna a pfedvidatelna pravidla pro
vypocCet i aktualizaci minimalni mzdy.



https://www.mpsv.cz/web/cz/-/mpsv-navrhuje-pravidelnou-valorizaci-minimalni-mzdy-zajisti-se-tak-predvidatelnost-pro-zamestnance-i-firmy

